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Pressemitteilung 
 
Nr. 003 / 2022, 12.07.2022 

 
Aktion des Jobcenters Oldenburg 

Besondere Zuschüsse für Ausbilder und 
zukünftige Azubis 
 
 
Die berufliche Ausbildung ist ein wichtiger Pfeiler, um den bestehenden und 
zukünftigen Fachkräftebedarf zu decken.  
Das Jobcenter Oldenburg unterstreicht dies nun mit einer besonderen Aktion für 
Auszubildende: Dem Ausbildungszuschuss. Unternehmen profitieren bereits doppelt: 
Sie können eine Förderung und eine potenzielle Fachkraft erhalten.  
 
 
Wenn die Voraussetzungen erfüllt sind kann gefördert werden: Der Ausbildungszuschuss an 
den Arbeitgeber für Ausbildungsverhältnisse kann ein toller finanzieller Anreiz sein. Hierzu 
sollte die Ausbildungsvergütung mindestens 585 Euro betragen. 50 Prozent der Leistung 
werden nach Ausbildungsbeginn, weitere 50 Prozent nach Ende der Probezeit ausgezahlt. 
 
Nun wird diese Förderung mit einer Sonderaktion für abgeschlossene Ausbildungsverträge 
vom 21.06.2022 bis 01.10.2022 erweitert:   
  
Erwerbsfähige Leistungsberechtigte unter 25 Jahren können unter Umständen kombiniert oder 
völlig unabhängig von der Förderung an Arbeitgeber eine Ausbildungsprämie erhalten. Diese 
attraktive Fördersumme wird nach zwei Monaten in der Ausbildung ausgezahlt.  
 
Die Beratung zum Ausbildungszuschuss wird vom gemeinsamen Arbeitsgeberservice der 
Agentur für Arbeit Oldenburg-Wilhelmshaven und des Jobcenters Oldenburg für die Betriebe 
bzw. der Ausbildungsvermittlung des Jobcenters Oldenburg für die Jugendlichen 
vorgenommen.  
  
 
Jetzt Beratungstermin sichern!  
 
 
 
Das Jobcenter Oldenburg ist für Sie da! Unsere Kontaktdaten finden Sie übersichtlich auf 
der Internetseite des Jobcenters Oldenburg - www.jobcenter-oldenburg.de. Für Arbeitgeber 
bieten wir die kostenfreie Arbeitgeber-Servicenummer 0800 4 5555 20 an. Gerne nehmen wir 
die Anfrage auch per Mail: Oldenburg-Wilhelmshaven.Arbeitgeber@arbeitsagentur.de 
entgegen. 

  
 


